ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE MATO GROSSO

PROTOCOLO

DISCRIMINACAO

INDICACAO N°: 52/2025
Autoria: Ver. Amauri Olartechea

O Vereador, signatério, no uso da atribuicdo que Ihe confere o artigo 157, paragrafo unico, e artigo 158
do Regimento Interno, INDICA ao Exmo. Sr.: Réus Anténio Sabedotti Fornari -Prefeito Municipal, a
ladocdo de providéncias necessérias para aimplementacéo do SESMT (Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) para os servidores publicos municipais.

JUSTIFICATIVA

A implementac&o do SESMT (Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho) € umaexigéncialegal que visa proteger a salde e aintegridade dos
servidores publicos. Esse servico é fundamental para prevenir acidentes, doencas ocupacionais e
promover um ambiente de trabalho mais seguro e produtivo.

Além de valorizar os trabalhadores, 0 SESMT contribui para areducédo de

af astamentos e custos com tratamentos, refletindo diretamente na qualidade dos servigos prestados a
populacdo. E dever da Prefeitura garantir condicdes adequadas de trabal ho, respeitando a legislagio e
priorizando o bem-estar dos servidores.

Sala das Sessoes, 25 de Fevereiro de 2025

Ver. Amauri Olartechea
1° Secretério(a) - PP
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