ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE MATO GROSSO

PROTOCOLO

DISCRIMINACAO

REQUERIMENTO N°: 42/2018

Autoria: Fabio de Oliveira Souza

O Vereadoror que a esta subscreve, com assento nesta Casa Legislativa, amparado
no artigo 159 e 160 do Regimento Interno e demais disposicdes legais, requer ao
SIMTED - SINDICATO MUNICIPAL DOS E TRABALHADORES EM EDUCACAO DE RIO
VERDE DE MATO GROSSO-MS, que os servidores lotados na Escola Thomaz Barbosa
Rangel, que trabalham na cozinha como mereideira retornem as suas funcao com a
maxima urgencia.

JUSTIFICATIVA:
Este requerimento é justo, pois somos sabedores que a paralisacao acarretara
prejuizos aos alunos e também ao municipio, sem levar em conta aqueles servicos

essenciais, como as das merendeiras pois sabemos que uma grande parte desses
alunos vem da area rural e que fazem suas refeicao no refeitério da escola.

Sala das Sessoes, 17 de Abril de 2018

Fabio de Oliveira Souza
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