ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE MATO GROSSO

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO 35/2026

"Digpde sobre autorizacdo ao Poder Executivo Municipal a
realizar contratacdo temporaria por excepcional interesse publico
para 0s cargos que especifica, e da outras providéncias'.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO - ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

JUSTIFICATIVA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a contratacao de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepciona interesse publico, nostermos do inc. I X, art. 37 da Constitui¢do
Federal, para provimento de vagas em conforme a seguir especificadas:

Parégrafo Unico. As contratacdes previstas nesta Lei, terdo validade até o dia 31 de dezembro de 2026. Art. 2° Os
servidores contratados em virtude da presente Lei, seréo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, nos termos do § 13, art. 40 da Constituicdo Federal. Art. 3° SO poderdo ser contratados, nos termos desta
Lei, os interessados que comprovem os seguintes requisitos: | - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo
portugués a quem foi deferida aigual dade nas condicdes previstas pelo Decreto n°. 70.436/72; |1- ter, adata da
contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 75 (setenta e cinco) anos incompletos. |11 - estar
em situacdo regular perante a Justica Eleitoral, mediante comprovagdo de quitacdo eleitoral; 1V- estar quites com o
servico militar obrigat6rio, quando do sexo masculino; V-gozar de boa salde fisica e mental, comprovado por
atestado médic?; Pagina 3 de 4 ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DERIO
VERDE DE MATO GROSSO VI - possuir escolaridade minima de acordo com alegislacéo vigente. § 1° Nas
contratacBes previstas no caput do artigo 1° desta L ei, serdo observadas as seguintes condi¢des: | - fixacdo de
remuneracdo com base nareferénciainicia do referido cargo, prevista no Plano de Cargos e Remuneracéo dos
Servidores da Prefeitura Municipal de Rio Verde de Mato Grosso/MS; |1 - prestagéo de horas semanais de trabalho
correspondente as previstas para as fungdes a serem desempenhadas; |11- adicionais e vantagens inerentes aos
servidores, excetuando as de cunho exclusivo dos servidores efetivos. 8 2° O valor estabel ecido no vencimento base
dos contratos celebrados, poderdo ser regjustados, durante o exercicio de 2026, na mesma data e indice concedidos
aos servidores publicos do Municipio de Rio Verde de Mato Grosso/MS. Art. 4° Ao servidor contratado por forca
destalei, ficaexcluido os direitos as licengas estabelecidas nos incisos VI a Xl, do artigo 130 da Lei
Complementar n° 16/2010. Art. 5° E vedado atribuir ao contratado, funcdes ou servicos aheios ao prescrito no
Anexo Unico desta Lei, bem como designages especiais, exceto as compativeis com a natureza do cargo. Art. 6° O
pessoal contratado por forca destalei devera prestar servigos dentro do territério municipal. Art. 7° As despesas
decorrentes da aplicacdo desta L ei, correrdo por conta de dotagdo or¢camentéria préopria do orcamento vigente,
suplementadas se necessario. Art. 8° Estalei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes
em contrério.
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